SfHATHENA

SCHEDA CORSO

Titolo evento:

IL RUOLO DEL RSPP TRA CONFORMITA
NORMATIVA E PRATICA OPERATIVA

(corso di aggiornamento ai sensi dell’art. 32 del D. Lgs n. 81 del 9 aprile 2008, dell’Accordo Stato e Regioni del
17 aprile 2025 pubblicato in Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n. 119 del 24-05-2025 del Decreto
Assessoriale n. 368 del 20 marzo 2026 della Regione Siciliana Assessorato della Salute pubblicato sulla G.U.R.S. n.
15del 27 marzo 2026)



PROGETTO FORMATIVO

1. Soggetto Formatore

Denominazione: Centro Studi Athena Srl
Sede legale: Via Andrea Mantegna n. 33 - 92018 Santa Margherita di Belice AG
Contatti: Tel. 092531321 - e-mail: info@centrostudiathena.it

PEC: info@pec.centrostudiathena.it

Ente Accreditato presso:

- Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale - Dipartimento Regionale
[struzione e Formazione Professionale della Regione Sicilia (D.D.G. 7952 del 23 dicembre 2016 - CIR
organismo: AAB892);

- Assessorato Regionale della Salute della Regione Sicilia ed inserito nell'Elenco Regionale dei Soggetti
Formatori intrattenuto presso il D.A.S.O.E. (Prot. / Serv. 3 n. 15454/2015 Codice Identificativo Ente:
AG_138).

2. Denominazione evento
IL RUOLO DEL RSPP TRA CONFORMITA NORMATIVA E PRATICA OPERATIVA

3. Riferimenti normativi
- Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 (Rep. atti n. 59/CSR)
- Art. 32 del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81
- D.A.n. 368 del 20 marzo 2026

4. Obiettivi formativi

Il corso di aggiornamento ¢ finalizzato a mantenere e rafforzare le competenze del RSPP in relazione
all’evoluzione normativa, tecnica e organizzativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
In particolare, il percorso formativo mira a:

- aggiornare le conoscenze sul quadro normativo e sul sistema di prevenzione aziendale;

- rafforzare la capacita di valutazione e gestione dei rischi nei luoghi di lavoro;

- migliorare la gestione della sicurezza di attrezzature, ambienti e lavorazioni a rischio;

- consolidare 'uso corretto dei dispositivi di protezione collettiva e individuale;

- sviluppare competenze nella gestione dei rischi fisici, chimici, biologici e psicosociali;

- supportare il ruolo del RSPP nel miglioramento continuo delle condizioni di salute e sicurezza.
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5. Contenuti del corso (40 ORE)

MODULO 1 - QUADRO NORMATIVO, RUOLI E SISTEMA DI PREVENZIONE

- Novita introdotte dalla Legge n. 198 del 29/12 /2025 - Test intermedio
- Valutazione dei rischi - Test intermedio
- Sistemi di Gestione della Sicurezza - Test intermedio

MODULO 2 - LUOGHI DI LAVORO, SEGNALETICA ED EMERGENZE

- Iluoghi dilavoro - Test intermedio
- Segnaletica di sicurezza - Test intermedio

MODULO 3 - ATTREZZATURE, MACCHINE E MOVIMENTAZIONE

- Attrezzature di lavoro - Test intermedio
- Rischi meccanici - Test intermedio
- Movimentazione manuale dei carichi - Test intermedio

MODULO 4 - DISPOSITIVI DI PROTEZIONE E LAVORI AD ALTO RISCHIO

- Dispositivi di protezione collettivi e individuali - Test intermedio
- DPIIII categoria e lavori in quota - Test intermedio
- DPIIII categoria - Protezione delle vie respiratorie - Test intermedio

MODULO 5 - RISCHI FISICI: AGENTI ENERGETICI

- Rischio rumore - Esercitazioni calcolo rumore - Test intermedio

- Rischio vibrazioni - Esercitazioni calcolo vibrazioni — Test intermedio
- Microclima - Test intermedio

- Illuminazione - Test intermedio

- Radiazioni ottiche - Test intermedio

- Radiazioni ionizzanti - Test intermedio

- Campi elettromagnetici - Test intermedio

MODULO 6 - RISCHI CHIMICI, BIOLOGICI E ATMOSFERE PERICOLOSE

- Agenti chimici - Test intermedio

- Agenti cancerogeni e mutageni - Test intermedio

- Valutazione del rischio biologico — Test intermedio
- Legionella - Test intermedio

- Atmosfere esplosive (ATEX) - Test intermedio

MODULO 7 - AMBIENTI CONFINATI E RISCHIO ELETTRICO

- Ambienti confinati o sospetti di inquinamento - Test intermedio
- Rischio elettrico - Test intermedio

MODULO 8 - RISCHI PSICOSOCIALI, ORGANIZZATIVI E COMPETENZE RELAZIONALI

- Stress lavoro correlato - Test intermedio

- Mobbing e burn-out - Test intermedio

- Violenze e molestie nei luoghi di lavoro - Test intermedio

- Alcol e sostanze stupefacenti nei luoghi di lavoro - Test intermedio

Questionario di gradimento del corso.






